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ANUNT

Comuna Fundata cu sediul in cgmuna Fundata, sat Fundata, nr. 56, jud. Brasov, in conformitate cu

prevederile Hotirarii Guvernului nr. 28612011, actualizata, pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind

stabilirea principiilor generale de ooupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzitor funcliilor

contractuale, cu modificarile si completarile ulterioare, organizeaza concurs pentru ocuparea

urmatorului Post :

- 1 post - Muncitor calificat l, M,G - instalator apa canal (cod COR 712602L perioadi

nedeterminati, in cadrul c ompartimentului Ad ministrativ ;

L Documente necesare p'entru inscrierea la concurs

(1) pentru inscrierea la concurs in conformitate cu prevederile art.6 din H.G 28612011, modificata si

completata, candidatii vor prezentia un dosar de concurs care va contine in mod obligatoriu urmatoarele

documente:

a) cerere de inscriere la concurs adresata conducatorului sau institutiei publice organizatoare;

b) copia actului de identitate, certificat de nastere si certifrcat de casatorie ( unde este cazul);

c) copiile documentelor ca:e sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor

specializari, copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ;

d) copia carnetului de munca sau dupa caz adeverinta conforma cu originalul, care sa ateste

vechimea in munca, in nreserie si/sau in specialitatea studiilor;

e) cazierul judiciar sau o <leclaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale care sa-l

faca incompatibil cu funclia pentru care candideaza;

0 adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare eliberata cu cel mult 6

luni anterior derularii corrcursului de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile

sanitare abilitate;
g) curriculum vttae,

1Z)'ndeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si

calitalea acestuia, in formatul stanclard s;tability de Ministerul Sanatatii.

(3) ln cazul documentului prr:vazut la alin. (1) lit. e), candidatul declarat admis la selectia dosarelor,

care a depus la inscriere o declaratie pr: propria raspundere ca nu are antecedente penale, are obligatia de

a completa dosarul de concurs cu crigirraiul cazieruluijudiciar, cel mai tarziu pana la data desfasurarii primei

probe a concursului.

(4) Actele prevazute la alrn 1 lit. b), c) si h) vor

conformitatii copiilor cu acestea.

'. li:11'1, ., i'
i!fr{

fr prezentate si in original in vederea verificarit
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ll. Condi(ii generale de inscriere la concurs:

Conform art 3 din H.G 28612C11, rnodificata si completata, poate participa la concursul pentru
ocuparea unui post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste urmatoarele conditii:

a) are cetatenia romana, cetatenre a altclr state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apartinand
Spatiului Economic European si ,lomir:iliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;
c) are varsta minima reglementata rJe prevederile legale,
d) are capacitate deplina de exercitiu;
e) are o stare de sanatate corespun:zatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza

adeverintei medicale eliberate der meclicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

0 indeplineste conditiile de studii s,i, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit cerintelor
postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului ori

contra autoritatii, de servici sau in legatura cu serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori
a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o incompatibila cu

exercrtarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

lll. Conditii specifice de ocupare a postului - Muncitor calificat l, M,G - instalator apa canal :

- Nivel de studii - minim studit generale 
;

- Vechime - minim 6 ani si 6 lunt vechime in munca ,

- Permis de conducere categoria B

- Certificat de absolvire a cursiului de calificare : lnstalator apa-canal ,

- Certificat de competenta prc,fesionala pentru masinist la masini pentru terasamente;

lV. Probe stabilite pentru concurs:
Conform art. 18 din H.G. 28612011 - Concursul pentru ocuparea posturilorvacante sau temporar

vacante, se defasoara in 3 etaper succesive, dupa cum urmeaza:

a) selectia dosarelor de inscriere;
b) proba scrisa si practica;
c) interviul.
Se pot prezenta la urmatoarea etapa numai candidatiideclarati admisi la etapa precedenta.

V. Condi{ii de desfigurare:

Data limiti de depunere a dosilrelol: - conform art. 19 din H.G 28612011, modificata si completata,
dosarele pot fi depuse in termen de 10 zile lucratoare de la data afisarii anuntului, respectiv pana la data de

05.07.2022, ora 12.00.

Dosarele de inscriere la concurs sr3 vor depune, intre orele 09.00 - 15.00 la Secretarul Primariei
comunei Fundata, sat Fundata, nr.56, jud. Brasov. Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Primariei

comunei Fundata sau la tel. 0731-367569
Concursul se va desfigura la sediul Primariei comunei Fundata, sat Fundata, nr. 56, jud. Brasov, astfel.
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- Proba scrisi in data de 13.07.2022, ora 10.00,
- Proba practici in data de 13.07.21)22, ora 12.00.
- Proba interviu in data de 18.07.2Ct22, ora 10.00.

Bibliografia si tematica sunt urmatoarele .

1) Manualul instalatorului, editier 2010, editura Artecno Bucuresti, respectiv Cap 2 * lnstalatii
de alimentare cu apa;

2) Legea nr 319/2006 a securitSlii gi sdnatalii in muncS;
3) OUG5712019 privind codul administrative, respectiv art 368 - Principii aplicabile conduitei

profesionale a funclionarilor publici gi personalului contractual din administratia publicS,

4) Codul Muncii - Legea 53/2003, respective art 39 si art 111 pana la art. 158;

DATA 21 062022

Primar
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